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1. Bestuur

Algemeen
De Vogelwerkgroep Het Gooi en Omstreken (VWG) is een grote, actieve vereniging, in een rijkgeschakeerd

werkgebied met een grote rijkdom aan vogels. Zoals de statuten omschrijven is de doelstelling van de
vereniging: "Het bestuderen en beschermen van de in het wild levende vogels binnen het werkgebied." Net als
vogels zijn ook VWG-leden er in verschillende soorten: Korhaanlezers, actieve leden, werkers, genieters,
twitchers, supporters. De motieven om lid te zijn, lopen sterk uiteen. Momenteel telt onze ledenlijst meer dan
900 leden. Veel leden zijn vooral lid om de vogels te steunen. Zij ontvangen ons verenigingsblad De Korhaan
en komen soms naar een lezing of excursie. Een flink deel van de leden is ook zelf aan de slag met het bestuderen
en beschermen van vogels. We treffen hen in de diverse groepen binnen onze vereniging. Zij zorgen onder
anderen voor nestgelegenheid, tellen broedvogels, proberen kwetsbare nestsituaties te beschermen of zorgen
voor kennisoverdracht in onze cursus, op lezingenavonden of tijdens excursies.

Voor al deze soorten leden is een plaats in de VWG. Maar hoe je het ook wendt of keert, de vereniging bestaat
dankzij de actieve leden in de verschillende groepen.

De VWG is er daarom voor de leden die plezier beleven aan vogels en die plezier beleven aan het samen leuke
en/of nuttige dingen doen. Een groep mensen met een gedeeld plezier en een gedeelde passie. En dat plezier,
die interesse, die energie is weer goed voor de vogels.

Wat hebben de vogels er aan?

Wij vormen samen een vrijwilligersvereniging met een duidelijke doelstelling.

Als leden er zelf geen plezier aan beleven of ergens geen motivatie voor hebben, zal er weinig van de grond
komen. De diverse groepen zijn de vitale kernen van de vereniging. In deze groepen vindt de afstemming plaats
over de vele initiatieven en werkzaamheden die namens de VWG worden ontplooid. Deze groepen kennen een
sterke autonomie. Wat wel of niet wordt opgepakt bepalen de uitvoerders of initiatiefnemers van de activiteiten
in belangrijke mate zelf. Dit alles betekent dat er veel activiteiten worden ontplooid, maar ook dat de VWG
tevreden moet zijn met een zekere mate van toevalligheid. En dat we niet moeten treuren als activiteiten soms
stilvallen door gebrek aan animo om ze op te volgen. Er komen immers ook regelmatig nieuwe initiatieven bij.
De vereniging loopt op de energie van vrijwilligers. In de werkgroepen, maar ook in het bestuur. Het bestuur
van de VWG ziet het als haar taak om de energie in de subgroepen te ondersteunen en te faciliteren. Het wil de
kaders formuleren en bedding verzorgen voor de energie, ambities van de leden die met vogels en het
vogelbelang begaan zijn en zich daarvoor willen inzetten.

Het gaat er daarbij om het werk van de groepen en de leden die daarin actief zijn mogelijk te maken. In de eerste
plaats vertegenwoordigt het bestuur de vereniging, ook naar de groepen, met financiéle middelen, met de
juridische rechtspersoon en met ledenaanwas. Er is daarbij geen echt verenigingsbreed inhoudelijk
bestuursprogramma. Het bestuur bewaakt in de eerste plaats de continuiteit, zowel financieel als in ledenaantal.
In de tweede plaats, en daar gaat het meeste werk in zitten, zorgt het bestuur voor een actief gesprek tussen
leden met ideeén en de groepen. Dit is een dialoog, een zoekproces, waarin vooral ook de gezamenlijke
financiéle huishouding op een herkenbare en acceptabele manier wordt benut voor de diverse activiteiten. Dat
betekent dat veel werk in de groepen en het bestuur gedaan wordt, als er ook zin en motivatie is. Een idee dat
misschien zinvol is maar niet direct wordt "geadopteerd" blijft dus op de plank liggen tot er wel iemand komt
die zich ervoor in wil zetten.

Andersom zijn er ook de nodige langlopende activiteiten waarvan het initiatief en de gekozen aanpak tientallen
jaren geleden wellicht voor de hand liggend waren. Maar het blijft waardevol om deze zo nu en dan eens te
toetsen aan onze doelstellingen en aan de centrale vraag: Wat hebben de vogels er aan? Met deze exercitie
willen we als bestuur graag de groepen eens uitdagen om de eigen activiteiten te evalueren. En bij te stellen,
waar nodig en mogelijk.

Ontmoeten en onderlinge banden versterken

In 2023 hopen we weer het pad voort te zetten om verbindingen te maken tussen de cursus- en lezingenavonden
enerzijds en de excursies en de groepen anderzijds. Ook in 2023 streven we ernaar om alle leden breed uit te
nodigen voor de bijeenkomsten van de onderzoek en bescherming. En willen we tijdens ledenavonden meer
aandacht besteden aan het eigen werk van deze groepen.




Bescherming van vogelbelangen

Ook in 2023 gaan we als vogelwerkgroep verder met ons vogelbeschermingswerk. Veel van het onderzoekswerk
van de groepen binnen onderzoek en bescherming (Eempolder- en watervogeltellingen, broedvogel
inventarisaties, roofvogel, ijsvogel, zwaluwen, nestkasten en vogelringprojecten) levert belangrijke gegevens
en kennis op, die voor de bescherming van de vogels onontbeerlijk is. Daarnaast wordt ook direct aan
soortbescherming gedaan door bijvoorbeeld het creéren en onderhouden van nestgelegenheid voor ijsvogels en
zwaluwen (boeren-, huis-, oever- en gierzwaluwen) en nestkastbroeders.

Op dit terrein komen we dus handen te kort, terwijl het aantal projecten om in of naast de natuur ‘te investeren’
in hoog tempo toeneemt. In 2023 blijven we dus op zoek naar (een groepje) leden, die zich meer in willen zetten
op het specifieke beschermingswerk in de vorm van het volgen van plannen en waar nodig inbrengen van
zienswijzen vanuit het belang van de vogels, samen met de wetlandwachten.

Dineke Sluijters Vogelfonds en andere financiéle reserves

Als betrekkelijk kleine vereniging hebben we erg veel geld in beheer. Deels door sparen, maar voornamelijk uit
legaten (Dineke Sluijters en Annet Scheeres). Maar we zijn een vereniging met doelstellingen en geen bank.
Dus we moeten als vereniging bestemmingen voor deze middelen vinden, die recht doen aan onze
doelstellingen. Tot nu toe blijkt de belangstelling uit projecten erg beperkt. Begin 2023 willen we samen met de
Adviescommissie voor het Dineke Sluijters Vogelfonds het proces en de resultaten tot nu toe evalueren.
Daarnaast willen we in 2023 een adviesgroep vragen om te verkennen, hoe we deze financiéle middelen in
kunnen te zetten voor onze doelstellingen.




2. Onderzoek en bescherming

Broedvogelinventarisaties

De werkgroep broedvogels inventariseert jaarlijks gebieden van Natuurmonumenten, Goois Natuurreservaat en
Waternet. Meer dan 50 verschillende gebieden zijn de afgelopen jaren geinventariseerd, zodat we nu een goed
beeld hebben van de zeer rijke broedvogelpopulatie in ons werkgebied. Volgens dezelfde succesvolle
systematiek zal de werkgroep ook in 2023 weer een zestal verschillende gebieden op broedvogels
inventariseren.

Roofvogels
De roofvogel werkgroep blijft haar werkzaamheden voorzetten dit jaar. Onze plannen zijn ook gelijk aan de

andere jaren

Vogelringstation
Geen plannen bekendgemaakt.

1Jsvoqgels
De werkzaamheden van de IJsvogelwerkgroep zullen worden voortgezet. Hopelijk lukt het iedere deelnemer

van de werkgroep op tijd zijn of haar ijsvogelwanden te onderhouden en te monitoren.
De volgende activiteiten van de werkgroep worden in 2023 voortgezet:

- Doorgaan met onderhoud en monitoren van bestaande ijsvogelwanden.

- Inwerken van enkele nieuwe vrijwilligers bij onderhoud en monitoring.

- Alleen in bijzondere gevallen nieuwe broedplaatsen realiseren.

- Organiseren van de jaarlijkse bijeenkomst van de werkgroep voor leden en belangstellenden op 18-2-2023
in de Infoschuur ’t Gooi.

- Organiseren van een lJsvogellezing op 12-5-2023 in de Nationale Vogelweek van Vogelbescherming
Nederland in de Infoschuur ’t Gooi .

- Het onderhouden van het netwerk met ruim 300 contactadressen in de regio blijft van groot belang. Hiertoe
worden ook vier roeiverenigingen in de regio gerekend die ijsvogelwaarnemingen op een kaart noteren.
Jaarlijks levert dat een aantal belangrijke ijsvogelwaarnemingen op.

- Het Broedbiologisch 1Jsvogelonderzoek in samenwerking met de Universiteit van Wageningen wordt
voortgezet. Begin 2023 is er weer een student die een onderzoek start.

- De vierde Landelijke 1Jsvogeldag wordt op 11-2-2023 gehouden in Tilburg. Ondergetekende is initiator
en stimuleert de realisatie daarvan. Uitwisseling van kennis en informatie is het belangrijkste doel.

Nadere informatie over de 1Jsvogelgroep bij de codrdinator Jelle Harder, jelleharder@hetnet.nl

Zwaluwenonderzoek

- Huiszwaluwen- en oeverzwaluwenmonitor vervolgen zoals gewend.

- Boerenzwaluwenmonitor ontwikkelen voor VWG.

- Experiment nestgelegenheid boerenzwaluwen onder de brug Eempolder waarborgen.

- Verder met samenwerking Hilversum urbane soorten uitvoeren en hiervan in Korhaan verslag doen.

- Oeverzwaluwenwand en huiszwaluwentillen op orde houden en zo nodig structureel-onderhoudsplannen
maken.

- Naast tellen en excursies ook nadenken, plannen maken, over meer beschermende activiteiten voor de
zwaluwen
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Nestkastonderzoek

Beleid

Een deel van het beleid van het Goois Nestkast Onderzoek is het onderhouden, het vernieuwen en het
uitbreiden van het nestkasten bestand.

Inwerken van nieuwe controleurs

Vinden van nieuwe controleurs

Informatiedag organiseren voor de nieuwe controleurs. Vindt plaats 19/2/2023

Vinden van mensen die kasten willen repareren en maken. Is nu een team vrijwilligers samengesteld van
3 mensen.

Informatie dag organiseren over waarom wij vogelkasten ophangen en controleren. Duidelijk maken van
“ Nut en noodzaak”. Moet nog gerealiseerd worden.

In het afgelopen seizoen zijn er nog wat nieuwe nestkasten gestolen, deze zullen vernieuwd moeten worden
en meer verdekt opgehangen moeten worden. Er hangen oude kasten, deze moeten vervangen worden op
verschillende terreinen en zullen vernieuwd moeten worden.

Eempoldertellingen

Voortzetten van de tellingen op de tot nu toe gebruikelijke manier. Essentieel voor deze telling is dat de
resultaten vergelijkbaar zijn met die van de vorige jaren. Daarom kunnen er geen belangrijke veranderingen
aangebracht worden.

De resultaten in wijdere kring verspreiden, bij voorbeeld door artikelen in de Korhaan.

Volgens schema moet er een rapport komen over de jaren 2015 t/m 2020. Geprobeerd zal worden om het
komende jaar dit rapport te maken.

Indien mogelijk zal er een bijeenkomst van de tellers ter gelegenheid van 50 jaar Eempoldertellingen
georganiseerd worden.

Verdere acties om publiciteit te krijgen naar aanleiding van het jubileum.

Weidevogelbescherming in het Westelijk Eemagebied

Doelstellingen

Primair is het doel in algemene zin gericht op een optimale weidevogelbescherming in ons gebied.

Het seizoen 2021 met overgangsjaar 2022 was het laatste jaar van de gecontracteerde 6 jaar waar de boeren
op dezelfde basis vergoedingen ontvangen. Wij zullen ze helpen, waar dat nodig is. Per 2023 volgt een
nieuwe contractperiode met de overheid.

Er zal nader gekeken worden naar de omvang van de zgn. kerngebieden en de randzones voor 2023 -2027.
Of wel welke percelen komen wel of niet in aanmerking voor mogelijke aanwijzing i.v.m. subsidiering.
Bezien welke invulling en uitvoering gegeven kan en moet worden aan het zgn. aanvalsplan Grutto

Verder ook:

In stand houden van de constructieve en prettige relatie met de boeren; waar mogelijk en nuttig verhogen;
deelnamebereidheid van de boeren (is al zeer hoog)

Blijven werken aan begeleiding van ‘perspectief-biedende’ vrijwilligers, door ze mee te laten lopen met
ervaren mensen.

Verder implementeren van beheersmaatregelen, zoals het verder implementeren van het uitrasteren na
opgedane ervaringen. Uitbreiden van kruidenrijk grasland (voeding en bescherming). Uitbreiden van het
aantal beheerpaketten met de boeren gericht op langere rustperiode (bijv. tot 1 juli).

Uitbreiding van de plas-dras situaties waar mogelijk en nuttig

In stand houden van goede samenwerking met het Collectief Eemland op het gebied van het monitoren,
implementeren actieplan en ontwikkeling

We hebben er nog steeds plezier in en gaan vol goede moed verder.
Codrdinatoren: Ger Jan Van Loenen deelt het polderregisseur schap met Gert Bieshaar.



3. Activiteiten

Vogelherkenningscursus

Wij hopen dat wij in 2023 weer twee cursussen in de Infoschuur kunnen houden. Er is geen gebrek aan cursisten,
de voorjaarscursus 2023 was eind november 2022 al vol! Belangstellenden moeten nu tot het Najaar 2023
wachten voordat zij kunnen meedoen. Het cursusgeld gaat per 1 januari 2023 omhoog naar € 35,00.

Dagexcursies
Dagexcursies zullen in 2023 weer als vanouds worden geprogrammeerd. We proberen minstens eens per maand

een excursie aan te bieden. Nieuwe en extra excursie leiders zijn welkom!

Weekendexcursies
We organiseren (via Delta Safari) eind april een weekend naar Overijssel, Havelte. Voor het najaar staat het
Lauwersmeer op het programma.

Verdiepingscursus
In 2023 wordt de verdiepingscursus geévalueerd en wordt naar de opzet gekeken.

Lezingen
Ook in dit jaar wordt gedurende maanden januari-april en september- december elke maand een lezing

georganiseerd. Tot en met april zijn deze inmiddels georganiseerd. Daarna stopt Feiko Prins met deze activiteit.
Een vervanger is zeer welkom.
Contact: lezingen@vwggooi.nl.

Fotogroep
- In 2023 zijn ongeveer 12 bijeenkomsten in de infoschuur en 14 fotografie excursies gepland.

- Het is de bedoeling om 1 spreker uit te nodigen om een presentatie te geven over een relevant onderwerp
en onze foto’s te becommentari€ren.

- In januari wordt in de tuin van het Koos Vorrinkhuis een ingegraven houten fotografie hut aangelegd .

- We zijn benaderd door Hilversum 100, thema groep natuur in de stad (contactpersoon Marian Schouten)
om bij te dragen aan een expositie in de bibliotheek om meer natuur in de stad te promoten. Foto’s voor
dat thema hebben we of kunnen we maken, maar die moeten dan nog wel geprint worden.

- In het begin van het jaar zullen 2 cursussen fotobewerking worden aangeboden van ieder 2 avonden aan
de leden van de Fotogroep, één voor gebruikers van Photoshop Elements en één voor gebruikers van
Photoshop.

- Onderlinge communicatie tussen leden van de Fotogroep vindt plaats middels Facebook, een whatsapp
groep en een pagina op de VWG website. Foto’s worden regelmatig aangeleverd aan de Korhaan, de VWG
website en verslagen van VWG activiteiten.

Catering
De catering zet zich uiteraard ook in 2023 in voor de ledenavonden.
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4. Communicatie

Communicatie intern en extern

Versterking van de samenhang en afstemming tussen de verschillende communicatievormen (Korhaan,
Nieuwsbrief, website, perscontacten) blijven speerpunten voor 2023. De zoektocht naar leden die daarvoor
journalistiek werk willen verrichten en actief verhalen gaan ophalen zal worden voortgezet. Om de zichtbaarheid
op sociale media te vergroten, blijft het wenselijk om leden te vinden die nieuws en kennis vanuit de vereniging
op platforms zoals Facebook, Twitter, Instagram en YouTube kunnen plaatsen. Integratie met de (nieuwe)
website zal worden meegenomen.

Om de drempel te verlagen om mee te helpen met dit soort projecten, zullen de oproepen nog concreter gemaakt
worden. Dat wil zeggen: wat ga je doen; wat moet je kunnen om dit te doen; hoe lang ga je dat doen? Deze
oproepen zullen geplaatst worden op de websitepagina van ‘Klussenbank’.

Verder zal er een ‘digitale communicatieplank’ komen waarop goede ideeén staan om de zichtbaarheid voor de
vereniging vergroten. En natuurlijk hopen we dan op leden die deze ideeén willen gaan realiseren.

In 2023 zullen offertes worden opgevraagd voor het vernieuwen en (externe ondersteuning van het bijhouden)
van onze website. Het streven is om dit jaar daar een start mee te maken. Om ervoor te zorgen dat onze content,
zichtbaarheid en bereikbaarheid, niet verloren gaat, zal dit op een zorgvuldige wijze dienen te gebeuren.

Ook de informatiefolder ‘Wat is dat voor een vogel?’ zal een opfrisbeurt krijgen.

Promotiekraam

Plannen voor volgend jaar zijn eigenlijk niet anders dan de afgelopen jaren. De voorjaarscursus heeft dezelfde
deelnemers als de afgelopen najaars cursus, waarschijnlijk slaan we die in 2023 over. Voor de rest zal het wel
ongeveer hetzelfde zijn.

De Korhaan

In 2023 zal ons verenigingsorgaan, De Korhaan weer 4 maal geheel in Full Colour verschijnen. De Korhaan
“leeft” van de bijdragen zoals artikelen en foto’s van onze leden. Dus schroom niet als u via een artikel iets aan
de andere leden wilt laten weten. Of als u een heel bijzondere foto hebt gemaakt en die met ons wilt delen.
redactie@vwggooi.nl



mailto:redactie@vwggooi.nl

